1.泰州市文化旅游发展集团有限公司
	岗位名称
	人数
	岗位主要职责
	任职条件
	需求部门

	风险控制专员
	1
	1.负责公司对外法律文书的起草、修订、审查和管理；
2.负责风险防范管理，组织事前风险审核、事中风险控制、事后风险检查；
3.负责审查各部门及下属各子公司的经济业务合同，审核招、投标法律文书；
4.负责评价项目的真实性、合法性，制定实施方案及风险控制措施；
5.负责建立经济业务合同合规性审核及履约情况的检查台帐，协调、汇报、处置合同履约过程中出现的各类违约事项；
6.协助办理企业注册、注销、年检及其他法律事务；
7.上级领导安排的其它工作。
	1.40周岁以下；
2.法律相关专业全日制本科以上学历并取得学士以上学位；
3.现在大中型企业从事风险控制工作，或5年以上律师事务所法律顾问工作经验；
[bookmark: _GoBack]4.通过法律职业资格考试者优先；
5.经绩效考核认定后，年收入18万元左右。
	质量与成本控制中心


2.泰州市文旅文化传媒有限公司
	岗位名称
	人数
	岗位主要职责
	任职条件
	需求部门

	副总经理
	1
	1. 完成集团下达的年度经营指标及重点工作目标；
2. 主持拟定公司的业务目标和业务计划，实现公司业务和投资回报的快速增长； 
3. 监督、控制业务实施过程，对经营结果负责；
4. 对重大事项进行决策，负责处理公司重大突发事件；
5. 负责向集团领导汇报企业经营发展和计划的执行情况、资金运用情况和盈亏情况；
6. 负责重要客户开发与维护，对外公共关系的协调，拓展新业务领域和客户；
7. 上级领导安排的其它工作。
	1.40周岁以下；
2.211大学本科以上学历；
3.12年以上传媒行业相关工作经验；
4.5年以上国有企业工作经历且有总监任职经历；
5.经绩效考核认定后，年收入20-25万元左右。
	泰州市文旅文化传媒有限公司

	运营总监
	1
	1. 根据公司要求制定市场拓展的相关政策、计划，并落实；
2. 带领团队跟踪合作的第三方业务进度，协调处理过程中出现的问题；
3. 起草与第三方的合作协议，带领团队完成渠道开发，并监督实施；
4.制定团队的建设、培训、管理方案，并执行；
5.上级领导安排的其它工作。
	1.40周岁以下；
2.本科以上学历；
3.5年以上世界500强公司工作经历；
4. 担任过市场及渠道关键岗位，有总监任职经历；
5.经绩效考核认定后，年收入15-20万元左右。
	泰州市文旅文化传媒有限公司

	传媒项目总监
	1
	1.负责整合内部和外部广告资源；
2.基于集团传媒业务工作需要为公司经营决策提供建议；
3.协助公司总经理制定并实施企业战略、经营计划等政策方略，实现公司的经营管理目标及发展目标； 
4.承担文创项目研发；
5.上级领导安排的其它工作。
	1.40周岁以下； 
2.大专以上学历； 
3.广告传媒行业工作经验者优先； 
4.经绩效考核认定后，年收入15-20万元左右。
	泰州市文旅文化传媒有限公司

	设计策划总监
	1
	1.负责公司策划案, 研究客户产品与品牌的市场营销策略, 整合推广方案的策划, 并指导相关人员实施及执行； 
2.负责为客户制定营销策略，并且根据客户各阶段需求提出相应的营销建议及全面解决方案，负责项目的提案； 
3.负责保证公司产品介绍、案例介绍、结案报告、各类策划案的质量和完成效率； 
4.对重要客户进行沟通、服务、提案和周期性的案例及产品分享;对客户需求进行准确的把握与引导，并将信息对项目组成员进行有效传达，帮助项目执行结果准确有效的达成； 
5.负责策划团队的建设及发展的规划，负责下属培训、监督、考核；
6.上级领导安排的其它工作。
	1.40周岁以下；
2.广告专业，211大学本科以上学历；
3.北上广深等地大型设计公司工作经历；
4.设计总监岗位任职经历；
5.房地产及上市公司工作经历；
6.经绩效考核认定后，年收入15-20万元左右。

	泰州市文旅文化传媒有限公司

	新媒体事业部专员
	1
	1.负责针对微信公众号、微博、头条等自媒体的日常运营工作,包括内容搜集、整理、编辑及发布；
2.及时掌握当下热门话题,根据自媒体属性及品牌定位发布各种符合要求的优质、有传播性的内容；
3.定期进行线上推广方案的策划、落地,增加各自媒体渠道用户数量,提高用户活跃度,与用户做好互动；
4.挖掘和分析用户需求,收集用户反馈,并积极主动分析了解行业优劣势；
5.上级领导安排的其它工作。 
	1.40周岁以下；
2.本科以上学历；
3.2年以上互联网上市企业工作经历；
4.新媒体视频运营经验；
5.经绩效考核认定后，年收入8万元左右。

	泰州市文旅文化传媒有限公司

	行政专员
	1
	1. 负责协助安排会议、整理会议记录等秘书工作； 
2. 负责管理公司日常行政总务及人事、策划设计等工作；
3. 上级领导安排的其它工作。 
	1.35周岁以下；
2.本科以上学历；
3.策划、设计、汉语言文学或文秘专业优先；
4.1年以上大中型企业工作经验优先，应届毕业生亦可；
5.经绩效考核认定后，年收入6-7万元左右。
	泰州市文旅文化传媒有限公司



